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CONVENTION DE COOPERATION SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE |

ENTRE
d‘une part,

LE CENTRE MILITAIRE DE L’INGENIERIE ET DU DEVELOPPEMENT
DES INFRASTRUCTURES - 1°RM.

Siege social : 106, Rue MOGHNI BOUDJEMAA, Hussein Dey, CP 16005, Alger.

Représenté par : Le Colonel Khaled KACEM, Directeur Général du Centre Militaire
de I'Ingénierie et du Développement des Infrastructures, ci-apres désigné par :

« CMIDI-1°'RM ».

ET
d’ autre part,

L’ECOLE NATIONALE POLYTECHNIQUE

Siege social : Rue des Freres Oudek Hassan Badi, BP 182, El Harrach, 16200 Alger

Représentée par: Le Professeur Mohamed DEBYECHE, Directeur de I'Ecole
Nationale Polytechnique, ci-aprés désignée par :

« ENP ».
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PREAMBULE

Le CMIDI-1° RM, dans le cadre de la mise en ceuvre de la stratégie de la Direction Centrale
des Infrastructures Militaires pour la formation et le développement des compétences de ses
cadres, a pour objectif d’assurer I'actualisation continue et le relevement du niveau des
connaissances, d'aptitudes et de compétences de ses cadres, pour contribuer efficacement
a la concrétisation des objectifs de développement qui lui sont assigneés.

L’ENP, dans le cadre de la mise en ceuvre de son programme pédagogique, souhaite
renforcer sa coopération avec le monde professionnel, pour trouver le juste équilibre entre la
formation théorique et la formation pratique, avec I'objectif d’accroitre 'employabilité de ses
diplémés et répondre aux besoins et aux attentes des professionnels de la construction.

ARTICLE 1 - Objet de la convention
La présente convention a pour objet :

e« De formaliser la volonté des deux parties d’instaurer un partenariat dans une
perspective de relation a long terme, permettant de développer des avantages
réciproques en collaborant a la mise en place d’'une stratégie efficace et durable de
réduction du décalage existant entre lenseignement théorique et le monde
professionnel ;

e D’en définir les modalités de mise en ceuvre.

ARTICLE 2 — Domaine de coopération

En vertu de cette convention, les deux parties s'engagent a ceuvrer ensemble a la réalisation
des objectifs communs ou complémentaires et a la conduite des actions concertées Yy
afférentes, notamment en matiére de :

- Formation continue et de perfectionnement professionnel ;

- Encadrement et le suivi régulier des stagiaires des deux parties

- Organisation conjointe de manifestations scientifiques et techniques sur les thémes
d'intérét commun ;

- Accés réciproque aux ressources et moyens scientifiques respectifs : laboratoires,
installations et documentations scientifiques et techniques ;

- Realisation, a des fins de formation, d'essais et analyses de produits ou matériaux au
niveau des laboratoires des deux parties ;

- Travaux de recherche scientifique et de développement technologique.

ARTICLE 3 — Evaluation du partenariat

Les deux parties se rencontreront au moins annuellement, afin d’évaluer et de mesurer les
résultats de 'année écoulée et définir par avenant les objectifs de 'année suivante, ainsi que
les actions qui en découlent pour chacune des parties.

Référence
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ARTICLE 4 — Respect du réglement intérieur

Pendant toute la durée de la convention fixée a l'article 5 ou de ses avenants, les personnels
des deux parties, ceuvrant dans le cadre de la présente convention, seront soumis au
réglement de I'établissement qui les accueille.

ARTICLE 5 - Date d’effet, durée et résiliation

La présente convention entrera en vigueur a compter de la date de sa signature par les deux
parties pour une durée de validité de 3 (trois) ans, renouvelable par tacite reconduction pour
des périodes successives d’un an, sauf dénonciation par 'une ou l'autre des parties avec
préavis de 6 mois. La dénonciation ne peut prendre effet avant la fin de 'année universitaire
en cours.

ARTICLE 6 — Modification

Toute suggestion de modification en relation avec toute clause de la présente convention
sera regue avec intérét et examinée de fagon attentive. Tout amendement qui en découlerait
devra se faire d’un commun accord entre les deux parties, et devra faire I'objet d’'un avenant.

ARTICLE 7 - Confidentialité

Toutes les informations confidentielles concernant I'activité, la technologie, la structure
interne, et les stratégies qui sont communiquées ou transmises par une partie a l'autre, y
compris les données, les plans, les spécifications et les informations sur des projets, la
documentation et les informations de toute sorte et sous quelque forme que ce soit, sont et
demeurent la propriété de la partie qui les a communiquées.

Toutes les personnes participant aux activités entrant dans le cadre de cette convention, de
chacune des parties, sont assujetties a I'obligation de réserve et de confidentialité pour ce
qui concerne les informations recueillies ou auxquelles elles auraient eu acces.

ARTICLE 8 — Réglement des litiges

En cas de litige, les deux parties s’engagent a régler a 'amiable les différends qui pourraient
survenir a 'occasion de la mise en ceuvre de la présente convention ou a ses avenants.

Fait 4 Hussein dey, le ..................

Le Directeur Le Directeur General
de I’Ecole Nationale Polytechnique du Centre Militaire de I'ingénierie et de
Développement des Infrastructures
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