
République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministère de l'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique

Ecole Nationale Polytechnique f,)' ,r-ltJt È-+tIt s'llj-r

r-tll ,o'-rll 3

i.Hï:i,:#lhi,,ïl.iifl érlJ:t",tl ôr.rrj.,cll 4sLJll L-;roJt

POLtflQUE qUnLtrÉ

Notre Vision : L'Excellence Technique au service de l'!nnovation : Depuis L925, l'École Nationale
Polytechnique (ENP) est le moteur de l'élite technique algérienne. À l'approche de notre
bicentenaire, nous réaffirmons notre mission : transformer le potentiel intellectuel de nos étudiants
en une force d'innovation capable de porter la souveraineté scientifique et industrielle du pays. Pour
soutenir cette ambition, I'ENP s'engage, dans un Système de Management de la Qualité tSO

9001:2015, garantissant l'excellence de nos processus et l'adéquation de nos formations aux défis de

demain.

Nos Engagements Stratégiques : Notre politique repose sur quatre piliers majeurs, avec une priorité
accordée à la transformation de I'idée en valeur économique :

1. Excellence Académique et Employabilité

o Délivrer des formations d'ingénieurs et de post-graduation de très haut niveau, alignées sur
les standards internationaux.

o Adapter continuellement nos programmes aux besoins de l'industrie pour garantir une
insertion professionnelle optimale de nos diplômés.

2. Culture Entrepreneuriale et Création de Startups

o Promouvoir I'esprit d'entreprise : lntégrer I'entrepreneuriat au cæur du parcours de

I'ingénieur et encourager le statut « Étudiant-Entrepreneur ».

o Valorisation de I'lnnovation : Dynamiser I'usage de notre lncubateur, du Fablab et de la
Maison de l'lndustrie pour accompagner l'éclosion de startups innovantes,

3. Recherche, Synergie lndustrielle et Satisfaction des Parties lntéressées

o Valoriser I'excellence scientifique de nos laboratoires en intensifiant les synergies socio-
économiques pour codévelopper des solutions technologiques innovantes et à fort impact.

r Garantir la satisfaction de nos élèves, personnels, partenaires et de notre tutelle par le

respect des exigences légales et réglementaires.
4. Performance Opérationnelle et Amélioration Continue

. Dématérialiser et optimiser I'efficacité de nos processus administratifs et pédagogiques
o Adopter une approche basée sur les risques pour anticiper les dysfonctionnements et saisir

les opportunités de progrès.

L'Engagement de la Direction

En tant que Directeur, je m'engage personnellement à promouvoir cette Politique Qualité à tous les

niveaux de notre institution. Je veillerai à mettre à disposition les ressources humaines, matérielles
et infrastructurelles nécessaires, pour atteindre nos objectifs et faire vivre notre Système de

Management de la Qualité (SMQ.

J'invite l'ensemble de la communauté de notre Ecole, enseignants, chercheurs, personnel d'appui et
étudiants à s'approprier cette démarche po{t,eo,tf!.t1uire, ensemble, I'ENP du siècle à venir.
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